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Situationskompetenz entwickelt sich co-kreativ in professionellen

Lerngemeinschaften. Die ,staged videos" bieten Gesprachsanlasse
und unterstitzen die Begegnung im Dialog. So entsteht und verge-
meinschaftet sich professionelles Wissen in der ,Community”.

www.intushochdrei.de
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-+ Modulares Online-Training
+ Kollegiales Teamtraining
-+ E-Book
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Padagogische

Intervention

Gemeinschaft

braucht Regeln

Wie werde ich wirksam?

Im Kontakt und im Moment verstehen Sie intuitiv worum es geht.
Sie gestalten Situationen anstatt die Klasse zu fihren.
Lernprozesse initiieren und begleiten Sie situiert kreativ.

Das Gben Sie mit den Videoszenen in lhren Lerngemeinschaften.

Regelverletzungen sind Chancen fir Dialoge!

Wie lassen sich soziale Gemeinschaften Gber
Regeln aufbauen und erhalten?

Mit situierter Kreativitat ermdglichen Sie Klarung.
Beteiligung macht das Lernen von Regeln attraktiv.
Die Videoszenen inspirieren Sie beim

Entwickeln gemeinsamer Losungen.

Wie erkunden Sie Lernbedurfnisse?"

Richten Sie lhre Aufmerksamkeit auf die BedUrfnisse.

Auf lhre eigenen und die der Schiler.

Schaffen Sie einen Raum, in dem diese

Bedurfnisse wahrgenommen werden.

Steigern Sie so Eigeninitiative und Lernfreude.

Nutzen Sie unsere Videoszenen als Gesprachsanlasse im Team.

Jteach less — learn more"! Der Musterwechsel gelingt tGber Verlernen.

Lassen Sie die lllusion der Perfektion und Kontrolle los.

Beginnen Sie die zweitbesten Losungen zu lieben.

Werden Sie lhren Stress los und erhéhen Sie Ihren Wirkungsgrad.
Nur im Kontakt mit sich selbst sptiren Sie, was Schiler brauchen.
Erleben sie gelungene Musterwechsel in den Videoszenen.

Wie kommen Sie ‘raus aus der Rechtfertigung

und dem Machtkampf?

Die Losung liegt in der Atmosphare auf Augenhohe.
Gewinnen Sie Eltern als Partner.

Unsere Rollenspiele und Videoszenen zeigen,

wie es Ihnen gelingen kann.

Wie I6sen Sie sich aus Problemen und Konflikten?
Wechseln Sie Ihren Fokus: Wahlen Sie den
Potenzialblick mit positiven Affekten.

Starken Sie Ihre Beweglichkeit aus der

Empathie ins Mitgefuhl zu gehen.

Unsere Rollenspiele und Videoszenen zeigen Beispiele
wie situative kollegiale Beratung gelingt.




