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Lernfreude starken ist ein interaktives Online-Training

der Helga Breuninger Stiftung mit Bildungsexpertin Dr. Helga
Breuninger und Trainerin Angelika Reinhardt fUr alle, die Kinder
erfolgreich beim Lernen begleiten wollen.




Die Freude am Lernen ist der entscheidende
Motor fiir alle Lernprozesse.

Er kommt ins Stocken

und verliert seinen An-
trieb, sobald wir zum Ler-

nen gezwungen werden.
Dann lernen wir nur noch,
wie wir diesen Zwang Uber-
winden kdnnen. (Gerald Huther)

Was den Motor antreibt und die Lernfreude starkt, sind
Zutrauen, Gemeinschaft, Wertschatzung und Spaf.

Was Sie als Lernbegleiter:iinnen in den Modulen lernen und
Uben

Modul 1 Lernférderliche Haltung

Entscheidend ist Ihre Haltung. Lésen Sie sich vom Problemblick und Uben Sie mit den
Lernvideos den Potenzialblick. Lernen Sie zu akzeptieren, was ist. So bleiben Sie im Kontakt
mit Kindern und Jugendlichen und verstehen intuitiv, was diese jetzt brauchen. Erleben
Sie, wie leicht sich Konflikte |6sen lassen, wenn Sie sich an den Bedrfnissen orientieren,
Potenziale erkennen und diese fir die Losungen nutzen.

Modul 2 Pddagogische Methoden

Lernen Sie Spiele kennen, bei denen niemand verliert. Erleben Sie Methoden, die Zusam-
menarbeit fordern und lassen Sie sich davon Uberzeugen, mehr zu fragen statt zu bewer-
ten. So starken Sie Lernfreude und wecken den Forschergeist.

Modul 3 Beziehung statt Erziehung

Vier typische Alltagsszenen einer Familie bieten lhnen die Moglichkeit, Ihre Erziehungs-
muster zu reflektieren und zu lernen, wie sie Konflikte im Gesprach 16sen und Kinder be-
teiligen. Erganzt wird die Ubung durch Kommentare und Interviews von Dr. Helga Breu-
ninger, Prof. Dr. Wilfried Schley und Katharina Weinert, der Assistentin von Jesper Juul.
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Lernfreude @
stiarken

Lassen Sie sich von

Angelika Reinhardt g
zur Selbstreflexion e et oot it
mit den interaktiven
Arbeitsblattern
einladen. T

Zweite Videoszene
Was It die Reaktion der Lernbegleiterin bei mir aus?

«««««««

WIE Sie als Lernbegleiteriinnen mit den Modulen
lernen und Uben

Sie kdnnen das Training alleine oder in einer Lerngruppe durchlaufen.

Wenn Sie alleine arbeiten, schreiben Sie Ihre Antworten auf Arbeitsblatter. Sie
sind eingeladen, sich danach mit einer Lerngruppe auszutauschen

Der Austausch miteinander Uber alle 3 Module vertieft Ihr Verstandnis fur die
neue Haltung, fir gruppenbildende Methoden und die Wirksamkeit dialogi-
scher Interaktionen in konflikthaften Situationen.



